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الخطة التنفيذية لأعمال وبرامج الجمعية لعام ٢٠٢٢ م





الغايات الاستراتيجية من نحن

رؤيتنا

رسالتنا
الاستراتيجيات : 9 استراتيجيات

مبادرات الخطة : 89 مبادرة

تقديم برامج تساعد على الإنتاج وتنمية المجتمع جمعية خيرية، تقدم رعاية للمحتاجين بأسلوب يتحرى فيه 
الدقة في البحث، والحرص على كرامة المحتاج.

أنموذج لبناء مجتمع متكافل ومنتج.

جمعية خيرية تسعى لتقديم العمل الخيري الرعوي والتنموي 
للمجتمع بأسلوب معاصر، دقيق، ومنظم.

الإسهام في تحقيق التكافل الاجتماعي

كفاءة وفاعلية في الأداء والتشغيل واستخدام التقنيات 
الحديثة لتحقيق الاستقرار المالي

تعزيز هوية الجمعية وتفعيل الشراكات

1

2

3

4
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الخطة التنفيذية لأعمال وبرامج الجمعية لعام ٢٠٢٢ م

الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  

التنفيذ
عدد 

الجهة المساندةمرات التنفيذ
زمن التنفيذ )الشهر/ اليوم(
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رواحل للتأهيل لسوق 
العمل

3عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنموية
التخطيط 
والتطوير

5207

15الإعلام 1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنمويةصناعة المحتوى التنموي

توظيف الشباب في 
الاجازة الصيفية

7الموارد البشرية 1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنموية
ً
20 شابا

3عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنمويةالتمكين الاجتماعي
التخطيط 
والتطوير

51310

تشغيل الشباب في 
موسم التمور

10 شباب7الموارد البشرية1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنموية

منصة الادخار 
الإلكترونية

1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنموية
التخطيط 
والتطوير

15

دراسة رصد أولويات 
التنمية

1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنموية
التخطيط 
والتطوير

15

1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنمويةرعاية الطفولة
التخطيط 
والتطوير

15

1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنمويةمعامل المرأة التنموية
التخطيط 
والتطوير

15

1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنمويةالابتكار والتصنيع
التخطيط 
والتطوير

5

1عبدالرحمن الجميليالمشاريع التنمويةالمهارات التنموية
التخطيط 
والتطوير

5
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الخطة التنفيذية لأعمال وبرامج الجمعية لعام ٢٠٢٢ م

الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  

التنفيذ
عدد 

الجهة المساندةمرات التنفيذ
زمن التنفيذ )الشهر/ اليوم(
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48 فرصة20جميع الوحدات  1عبد الرحمن الحمادوحدة التطوع توفير الفرص التطوعية 

1027جميع الوحدات  5 عبد الرحمن الحمادوحدة التطوعاستقطاب المتطوعين 
10
17

300 متطوع2

بناء فريق الإحسان 
التطوعي 

20 عضو1العلاقات 1عبد الرحمن الحمادوحدة التطوع 

المشاركة في جائزة 
العمل التطوعي 

المشاركة4جميع الوحدات1عبد الرحمن الحمادوحدة التطوع

تكريم المتميزين من 
الفرق والأفراد 

1عبد الرحمن الحمادوحدة التطوع
العلاقات 
والإعلام 

18
5 فرق
30 فرد

اللقاء التطويري 
للمتطوعين 

2عبد الرحمن الحمادوحدة التطوع 
التخطيط 
والتطوير

3 لقاءات1919

المشاركة في اليوم 
العالمي للتطوع 

المشاركة5جميع الوحدات1عبد الرحمن الحمادوحدة التطوع 
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الخطة التنفيذية لأعمال وبرامج الجمعية لعام ٢٠٢٢ م

الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  

التنفيذ
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الجهة المساندةمرات التنفيذ
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1الإعلام 13فهد الرشودي خدمة المجتمع توعية المجتمع
10
20

30
1

-1
10

-3
9

5
4

5
4

15 رسالة توعوية 

4 قيم 15171315الإعلام4فهد الرشودي خدمة المجتمع ترسيخ القيم

2فهد الرشودي خدمة المجتمع المرافق لنا
جميع 

الوحدات
1 مرفق109

3فهد الرشودي خدمة المجتمعاستقبال التمور
الخدمات 
المساندة

√ √√ 80000 كيلو

2فهد الرشودي خدمة المجتمعموائد الإحسان
الخدمات 
المساندة

√ √30000 وجبة

3فهد الرشودي خدمة المجتمعزكاة الفطر
جميع 

الوحدات
√ √√ 100.000 فطرة

12فهد الرشودي خدمة المجتمعالسقيا
المساندة + 

التطوع
120.000 قارورة 211311314214

2فهد الرشودي خدمة المجتمعالأضاحي
جميع 

الوحدات
  1000 أضحيةمستمر

بنك المقررات 
الجامعية 

18151718التطوع4فهد الرشودي خدمة المجتمع

2فهد الرشودي خدمة المجتمعأقوات
جميع 

الوحدات
√ √√ √√ √20.000 سلة

هدية الإحسان 
لتعزيز القيم

1فهد الرشودي خدمة المجتمع
العلاقات 
والإعلام

526 هدية11
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الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  

التنفيذ
عدد 

الجهة المساندةمرات التنفيذ
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نماذج من البرامج الحكومية 5الإدارية 1صالح الوهيبيالخدمات الرعويةالتسهيلات الحكومية 

5784 بطاقة1216161186107597المالية11فهد القصيرالخدمات الرعويةالسلال الغذائية 

3156 بطاقة  12911679المالية6فهد القصيرالخدمات الرعويةاحتياجات الأسر

30 مولود129961186107597المالية12فهد القصيرالخدمات الرعويةرعاية مولود

2188 كسوة 9المالية1فهد القصيرالخدمات الرعويةكسوة الشتاء 

2188 كسوة3المالية1فهد القصيرالخدمات الرعويةكسوة الصيف 

2188 كسوة13المالية1فهد القصيرالخدمات الرعويةكسوة العيد  

616 طالب/ة3المالية1فهد القصيرالخدمات الرعويةالمستلزمات المدرسية 

خطابات للجهات ذات العلاقة √√√ √√ √√ √√ √√  √العلاقات12فهد القصيرالخدمات الرعويةالكفالة الصحية 

200 أسرة5665المالية4فهد القصيرالخدمات الرعويةأجرة مسكني

أوامر الصرف √√√ √√ √√ √√ √√  √المالية 12صالح الوهيبي الخدمات الرعويةتنفيس الكرب 

526 أسرة20جميع الوحدات 1أحمد الفريحالخدمات الرعويةتوزيع زكاة الفطر 

526 أسرة1المالية1أحمد الفريحالخدمات الرعويةاحتياجات الشتاء 

2أحمد الفريحالخدمات الرعويةتأمين الأجهزة للأسر
المالية + 
المساندة 

810
30 جهاز تحلية وتبريد 

20 جهاز تكييف

12صالح الوهيبيالخدمات الرعويةالخدمات الاستشارية 
التطوع + 
العلاقات 

√ √√ √√ √√ √√ √√ √خطابات للجهات ذات العلاقة

3أحمد الفريحالخدمات الرعويةتوزيع التمور 
الخدمات 
المساندة

526 أسرة 1611

1أحمد الفريحالخدمات الرعويةتوزيع اللحوم  
الخدمات 
المساندة

526 أسرة 11

تحديث ملفات 
المستفيدين 

480 ملف√√√ √√ √√ √√ √√  √التقنية12محمد الفريحيالخدمات الرعوية

تطوير آليات تسجيل 
المستفيدين 

1صالح الوهيبي الخدمات الرعوية
التخطيط 

والتطوير + 
التقنية 

اعتماد النجاح8

التحسين المستمر لبرامج 
المستفيدين 

اعتماد النجاح10جميع الوحدات 1صالح الوهيبيالخدمات الرعوية

200 طالب/ة3المالية1أحمد الفريحالخدمات الرعويةجائزة التفوق الدراسي 
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الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  

التنفيذ
عدد 

الجهة المساندةمرات التنفيذ
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الإحسان
√√√ √√ √√ √√ √√  √التقنيةصالح الصعبالتسويق

الاستثماربناء وحدة الاستثمار 
التخطيط 
والتطوير

تكوين اللجنة 
إعداد اللائحة 

بناء الوحدة

صالح الصعبالتسويقتسويق المشاريع 
العلاقات + 

الإعلام
√ √√ √√ √√ √√ √√ √12 حملة

6858557696الماليةزكرياالتسويقتحقيق الموازنة المالية 

822263التسويقأمين العجلانالعلاقاتالعناية بالداعمين
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الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  
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مراجعة√√√ √√ √√ √√ √√  √جميع الوحدات12التخطيط والتطويرتطوير اللوائح 

التخطيط الاستراتيجي 
والتنفيذي 

تقارير المتابعة 710667جميع الوحدات5التخطيط والتطوير

متابعة استثمارات 
الجمعية وتقييم 

عوائدها
2محمد القحطانيالمالية

المسوق 
العقاري

التقارير 54

مراجعة الإجراءات147366جميع الوحدات6التخطيط والتطويرالجودة الشاملة 

المشاركة بالجوائز 765جميع الوحدات3التخطيط والتطويرالتميز المؤسسي

اجتماع لجنة التخطيط 
والتطوير

10 اجتماعات47716615375مكتب المدير10التخطيط والتطوير

7محمد ناجيمكتب المديراجتماع مجلس الإدارة                                                                                                     
العلاقات + 

الإعلام
7 اجتماعات25221921261127

أتمتت أعمال الجمعية √√√ √√ √√ √√ √√  √جميع الوحدات12عبد الله القوسيالتقنيةالأتمتة والتطوير التقني 

تحديث ملف الحوكمة√√√ √√ √√ √√ √√  √جميع الوحدات12التخطيط والتطويرحوكمة أعمال الجمعية

تحليل القوائم المالية 
ومراجعة البيانات 

الحسابات
1محمد القحطانيالمالية

المحاسب 
القانوني

التقارير الدورية 28

التقارير 7657الإدارية 4التخطيط والتطويرالمراجعة الداخلية

1144التطوع 4محمد الجميليالإداريةالاستشارات القانونية 

تحديث ملفات المعرفة على الشبكة 7657جميع الوحدات4التخطيط والتطويرإدارة المعرفة الداخلية 

إعداد نظام الخدمة 1144جميع الوحدات4سعد ابوالهاشمالإدارية تطوير الخدمة الشاملة 

توحيد وسائل الاتصال بالجمعية√√√ √√ √√ √√ √√  √جميع الوحدات12سعد ابوالهاشمالإداريةالاتصال الموحد 
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الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  
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إلحاق الموظفين 
بـالدورات التطويرية 

6ناصر المريخيالموارد البشرية
جميع 

الوحدات
√ √ √ √ √ √ 20 موظف

12أمين العجلانالعلاقات والاتصالتنمية ولاء الموظفين
جميع 

الوحدات
√ √√ √√ √√ √√ √√ √التنفيذ

1أمين العجلانالعلاقات والاتصاللقاء تعريفي بالخطة 
جميع 

الوحدات
التنفيذ2

مراجعة الاحتياج 
الوظيفي

4ناصر المريخيالموارد البشرية
جميع 

الوحدات
التقارير 1144

4ناصر المريخيالموارد البشريةالنمو المهني للموظفين 
جميع 

الوحدات
تقرير نمو كل موظف 1144

استقطاب وإعداد 
الكفاءات 

التنفيذ1144الإدارية 4ناصر المريخيالموارد البشرية

العلاقات الداخلية " 
اللقاءات التحفيزية 

التنفيذ31141312المالية 4أمين العجلانالعلاقات والاتصال

التقارير1144الإدارية4ناصر المريخيالموارد البشريةبرامج دعم التوظيف 
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لام
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√√√جميع الوحدات1الإعلامالتقرير السنوي 

التعريف بالجمعية 
ومشاريعها

√√√ √√ √√ √√ √√  √الإعلام12أمين العجلانالعلاقات والاتصال

تطوير الموقع 
الإلكتروني 

√√√ √√ √√ √√ √√  √الإعلام12عبد الله القوسيالتقنية

تفعيل شبكات 
التواصل

12الإعلام
العلاقات 
والاتصال

√ √√ √√ √√ √√ √√ √

الإعلامالمركز الإعلامي 
التخطيط 
والتطوير

إعداد اللائحة 
بناء المركز 

تجميل وتحسين مرافق 
الجمعية  

1/312/283/314/305/316/307/318/318/3010/3110/3012/31جميع الوحدات12محمد الفوزانالخدمات المساندة

رفع تنمية ولاء أفراد 
المجتمع

√√√ √√ √√ √√ √√  √جميع الوحدات12أمين العجلانالعلاقات والاتصال

التنفيذجميع الوحداتالإعلامتطوير الهوية البصرية 
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الخطة التنفيذية لأعمال وبرامج الجمعية لعام ٢٠٢٢ م

الهدفالغاية الاستراتيجية
مسؤول الجهة المنفذةالمبادراتالاستراتيجي  

التنفيذ
عدد 

الجهة المساندةمرات التنفيذ
زمن التنفيذ )الشهر/ اليوم(
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الزيارات وتبادل ا
الخبرات

2أمين العجلانالعلاقات والاتصال
جميع 

الوحدات
√√

الاستضافات 
الاجتماعية 

12أمين العجلانالعلاقات والاتصال
جميع 

الوحدات 
√ √√ √√ √√ √√ √√ √

12أمين العجلانالعلاقات والاتصالبناء الشراكات
جميع 

الوحدات 
√ √√ √√ √√ √√ √√ √






